POLITICA
INTEGRADA DE

SISTEMAS DE
GESTION

DISENAR Y OFRECER CURSOS Y
SERVICIOS

gue proporcionen una ensefanza
que satisfaga las expectativas de
nuestros alumnos de acuerdo con
nuestro modelo docente y que
tengan un alto nivel de seguridad
de la informacion.

IMPULSAR LAS MEJORAS NECESARIAS

para la consecucion de los objetivos

de calidad, medioambiente, seguridad
y salud en el trabajo, empresa saludable
y seguridad de la informacién y que
trasciendan a toda la organizacion.

PROPORCIONAR CONDICIONES
DE TRABAJO SEGURAS
Y SALUDABLES

para la prevencion de lesionesy Vv

deterioro de la salud, promoviendo \
ambientes de trabajo saludables

gue tengan en cuenta la salud en

el ambito extralaboral.

MINIMIZAR LOS RIESGOS

gue puedan afectar a la seguridad de la
informacioén de los grupos de interés,

en términos de pérdidas de

confidencialidad, integridad o

disponibilidad mediante la

concienciacion del personal y

de los colaboradoresy la aplicacién

de medios técnicos y organizativos adecuados.

Master.D basa su estrategia en el crecimiento
rentable y sostenible teniendo como punto de
referencia la consecucion de la meta de satisfaccion
de las personas siendo una empresa saludable para
sus trabajadores. Por ello se compromete a:

IDENTIFICAR Y REDUCIR
LOS RIESGOS OPERACIONALES
DESDE EL DISENO

de los productos y servicios y orientar
todos nuestros procesos hacia una

mejora continua en calidad,
medioambiente y seguridad de
la informacion.

CUMPLIR Y SATISFACER TODOS
LOS REQUISITOS APLICABLES " |

incluidos los legislativos, y otros /
requisitos que la organizacién

suscriba con clientes y con todas R
las partes interesadas.

ELIMINAR LOS PELIGROS,
CONTROLAR Y REDUCIR LOS RIESGOS
PARA LA SEGURIDAD Y SALUD

de los trabajadores utilizando las
prioridades de los controles con el
compromiso de consultar y hacer
participes a las personas trabajadoras
Y sus representantes.

PROTEGER EL MEDIOAMBIENTE -
MEDIANTE UNA POLITICA DE
0 ACCIDENTES : O/

gestionando nuestros recursos
de forma eficiente y promoviendo
todos los principios de cara a
nuestros clientes.

La calidad, el medioambiente, la seguridad y salud en el trabajo y la seguridad de la informacién, exigen la colaboraciény
participacion de todas las personas de la organizacion, y es por lo que creemos que la informacion, comunicacion y formacion
interna son indispensables en una empresa socialmente responsable e igualitaria entre hombres y mujeres como es Master.D.
Por todo ello, desde Direcciéon se impulsa un sistema de calidad conforme a la norma ISO 9001 un sistema de gestion

de la seguridad y salud en el trabajo conforme a la norma ISO45001, un sistema de gestion medioambiental conforme

a la norma ISO14001 y un sistema de seguridad de la informacién conforme a la norma 1ISO27001 que cuenta con la

participacion de todo el equipo de Master.D.

<) R e Y EEE .
nizacion Saudable
EFOM nliNety masTefr.D BUREAUVERTAS |}
” W centros formatiuos Certificati
s ertification
Recognised for Excellence on
5 Star - 2021 1998/1003/51/01 Ambiental

Gesti6

N
)
o
I
~
N
o
=
&
g
2]
o
=
S
=

Antonio Mayoral,
Responsable General Master.D

GA-2019/0265



